Amtliche Bekanntmachung

Ausfall der Sitzungen des Betriebsausschusses und des Ausschusses fiir Wirtschaftsforderung,
Kultur und Tourismus

Die fir Dienstag, den 6. September 2022 und Donnerstag, den 8. September 2022 gemaR
Sitzungskalender vorgesehenen Sitzungen des Betriebsausschusses und des Ausschusses fir
Wirtschaftsforderung, Kultur und Tourismus des Rates der Gemeinde entfallen, da derzeit jeweils kein
Bedarf besteht.

Ruppichteroth, den 30. August 2022
Der Birgermeister

Mario Loskill



Amtliche Bekanntmachung

Sitzung des Ausschusses fiir Jugend, Familie und Senioren

Am Donnerstag, den 8. September 2022, um 18.00 Uhr, findet in_der Mensa der
Sekundarschule Ruppichteroth eine Sitzung des Ausschusses fiir Jugend, Familie und
Senioren des Rates der Gemeinde Ruppichteroth mit folgender Tagesordnung statt:

Offentlicher Teil

1. Fragestunde flr Einwohner

2. Kinder- und Jugendfragestunde

3. Bericht aus den Jugendzentren der Gemeinde

4, Bericht aus dem Arbeitskreis "Fluchtlingshilfe Ruppichteroth”

5. Bericht aus dem Arbeitskreis "Senioren und Menschen mit Behinderung"

6. Politische Beteiligung von Kindern und Jugendlichen im Ausschuss fur Jugend,
Familie und Senioren

7. Kinftige Nutzung des Multifunktionsplatzes in Ruppichteroth

8. Entwicklung der Fallzahlen im Bereich der ambulanten/teilstationdren und stationéren
Hilfen zur Erziehung im Zustandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes

0. Mitteilungen und Anfragen

Nichtoffentlicher Teil
10.  Ausbau der Kindertagesbetreuung aufgrund Rechtsanspruch in der Gemeinde
Ruppichteroth;
hier: Schaffung einer weiteren Kindertageseinrichtung im
Sozialraum Ruppichteroth

11.  Mitteilungen und Anfragen

Ruppichteroth, den 30. August 2022
Der Blirgermeister

Mario Loskill



-Allgemeine Presseinformation-

Gemeinsame Burgersprechstunden des Ordnungsamtes und des Polizeibezirks-
dienstes fur September 2022

Die gemeinsamen Biirgersprechstunden im September finden jeweils dienstags am
13. und 27. September 2022, in der Zeit von 16.00 bis 17.00 Uhr, im Rathaus der
Gemeinde Ruppichteroth (Zimmer 102) statt.

Ruppichteroth, den 29.08.2022
Gemeinde Ruppichteroth

Der Birgermeister
Im Auftrage:

Sascha Seuthe



Einladung zur Teilnahme

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Fahrradfreunde!

Auch in diesem Jahr laden wir Sie wieder herzlich zur Teilnahme an der
Kampagne STADRADELN Ruppichteroth ein, denn es ist wieder so weit:
Wahrend der

Aktionsphase vom 04. September bis 24. September 2022

werden zusammen mit allen Radfahrer*innen aus dem Rhein-Sieg-Kreis
und Bonn wieder Radkilometer gesammelt.

Melden Sie sich gemeinsam mit lhren Vereinskameraden, Arbeitskollegen,
Freunden oder der Familie an und zeigen Sie, wie wichtig sichere Radwege
und ein gutes Radwegenetz in Ruppichteroth sind.

e Anmeldung unter www.stadtradeln.de/ruppichteroth

e Grinden Sie ein eigenes Team oder schlieRen Sie sich einem
bestehenden Team an. Radeln kénnen Sie alleine.

e Tragen Sie lhre gefahrenen Kilometer in den Radkalender ein.
Taglich, wochentlich oder einmal am Ende der Kampagne.

Als Gruppe kénnen Sie auch einen gemeinsamen Radkalender fihren. Nur
einer muss sich anmelden und die Anzahl der Personen eintragen die im
Kalender mitgefuhrt werden. Alle anderen bleiben anonym.

Alle die in Ruppichteroth wohnen, arbeiten, einem Verein angehdren, oder
hier zur Schule gehen kdnnen teilnehmen.

Fir den 24.09.2022 — also zum Abschluss der Kampagne STADTRADELN
— ist in der Stadt Bonn ein Radaktionstag geplant. Eine vom ADFC
organisierte Sternfahrt findet nicht statt.

Die Kampagne STADTRADELN Ruppichteroth findet dieses Jahr auch
im Zeichen der Européischen Mobilitdtswoche statt. Vom 16. bis 22
September gilt daher zusatzlich das Motto , Aktiv, gesund und sicher
unterwegs" der Europaischen Mobilitdétswoche.

Kontakt: Tel. 02246 15383; E-Mail: info@klimakompakt.de

Radeln fiir ein gutes Klima

Eine Kampagne des

Klima-Biindnis

KIima@ kompakt

Meine Region macht sich stark

Seite: 1|1


http://www.stadtradeln.de/ruppichteroth
mailto:info@klimakompakt.de

RHEIN SIEG
KREIS

STADTRADELN

4. bis 24. September 2022

Gemeinsamer Aktionszeitraum im
Rhein-Sieg-Kreis und in Bonn

Informationen und Anmeldung:
stadtradeln.de/rhein-sieg-kreis

In Kooperation mit:

FUTURE." ey STADTRADELN
) -
AVENIR. @ Radeln fiir ein gutes Klima

BONN. Klima-Biindnis

Klima-Biindnis/Laura Nickel
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Aushilfskrafte fiir das Broltal-Bad gesucht

Die Gemeinde Ruppichteroth mit rd. 10.400 Einwohnern und einer GréRe von rd. 62 gkm, im dstlichen
Rhein-Sieg-Kreis gelegen, sucht flir das Broltal-Bad im Rahmen von geringfiigigen (kurzfristigen)
Beschaftigungen

Aushilfskrafte (m/w/d)

im Garderoben-, Kassen- und Reinigungsdienst

Suchen Sie eine Tatigkeit in einer modernen kommunalen Einrichtung, in der Sie abwechslungsreiche und
verantwortungsvolle Aufgaben erledigen und sich in den Dienst der Allgemeinheit stellen? Sind Sie
motiviert, teamorientiert und mochten den Personen in lhrem dienstlichen Umfeld mit sicheren und
guten Umgangsformen sowie interkultureller Kompetenz begegnen? Leisten Sie durch eine sinnvolle
Tatigkeit Ihren Beitrag zu einem funktionierenden Gemeinwohl. Die Aufgaben im Bereich des Broltal-
Bades dienen der Aufrechterhaltung und Sicherung eines attraktiven Sport- und Freizeitangebotes fir
Schulen, Vereine sowie die Allgemeinheit.

Voraussetzungen sind:

e Mindestalter von 18 Jahren
e ein einwandfreies erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis.

Es erwartet Sie ein interessanter und abwechslungsreicher Tatigkeitsbereich und ein Arbeitsplatz in einem
engagierten und motivierten Team.

Wenn Sie Interesse haben und weitere Auskiinfte erhalten mdchten, setzen Sie sich bitte mit den
Mitarbeiterinnen des Personalamtes entweder telefonisch unter 02295/4941 oder per E-Mail unter
personalamt@ruppichteroth.de in Verbindung.

Die Chancengleichheit aller Menschen, unabhangig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat ist flr uns
selbstverstandlich.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen in Papierform an

Birgermeister der Gemeinde Ruppichteroth
-Personalamt-

Rathausstrae 18

53809 Ruppichteroth

Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass voribergehend
erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Die Bewerbungs-
unterlagen werden ausschlielRlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet und nach Abschluss
des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen geldscht.
Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten erhalten Sie unter
https://www.ruppichteroth.de/vorlagen/datenschutz/.

Kosten im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsgesprach werden nicht erstattet.

Onlinebewerbungen kénnen derzeit leider nicht entgegengenommen werden.

Ruppichteroth, den 29. August 2022
Der Birgermeister
Mario Loskill


mailto:personalamt@ruppichteroth.de
https://www.ruppichteroth.de/vorlagen/datenschutz/
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Stellenausschreibung

Die Gemeinde Ruppichteroth mit rd. 10.400 Einwohnern und einer GroRRe von rd. 62 gkm, im
ostlichen Rhein-Sieg-Kreis gelegen, sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt

eine Leiterin/einen Leiter fiir den gemeindlichen Bauhof (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.

Suchen Sie eine Tatigkeit in einem modernen kommunalen Aufgabenbereich, in dem Sie
abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben erledigen und sich in den Dienst der
Allgemeinheit stellen? Sind Sie motiviert, teamorientiert und méchten den Personen in lhrem
dienstlichen Umfeld mit sicheren und guten Umgangsformen sowie interkultureller Kompetenz
begegnen? Wir, die Gemeindeverwaltung Ruppichteroth, sind eine junge und dienstleistungsorientierte
Verwaltung. Leisten Sie durch eine sinnvolle Tatigkeit Ihren Beitrag zu einem funktionierenden
Gemeinwohl. Die Aufgaben im Bereich des Bauhofes tragen grundlegend zur Aufrechterhaltung und
Sicherung eines funktionierenden Gemeinwesens bei.

Der Aufgabenbereich des Bauhofes umfasst schwerpunktmaRig die Pflege und Unterhaltung der
offentlichen Griinanlagen und der Spielplatze, die Stralenunterhaltung und StraRenreinigung sowie
den Winterdienst.

Im Rahmen der Fiihrung des Bauhofes obliegt Ihnen die verantwortliche Leitung des laufenden
Bauhofbetriebes einschl. der Mitarbeiterfiihrung sowie des zweckmaRigen und wirtschaftlichen
Einsatzes von Personal, Fahrzeugen und Geraten. Aktuell besteht das motivierte Bauhofteam aus 10
Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern. Hinzukommen beschaftigte Aushilfskrafte.

Weiterhin umfasst Ihr Aufgabengebiet insbesondere folgende Tatigkeiten:

e Planung und Koordination der Arbeitseinsitze des Bauhofpersonals sowie Uberwachung der
Arbeiten

e Planung, Organisation und Uberwachung von Einsatz, Pflege, Wartung und Reparatur der Fahrzeuge,
Maschinen und Gerate sowie Disposition von Betriebsmitteln, Materialbewirtschaftung

e Erstellung von Arbeits-, Dienst- und Urlaubspldanen

e Organisation der Rufbereitschaft und Abwicklung des gesamten Winterdienstes (einschl. Betreuung
und Leistungsabrechnung der zum Einsatz kommenden Fremdfirmen)

e Sicherstellung und Koordination des betrieblichen Arbeits- und Sicherheitsschutzes

e Mitwirkung bei der Personalgewinnung fiir den eigenen Verantwortungsbereich

e Mitwirkung bei der Erstellung von Dienst- und Betriebsanweisungen

e Kalkulation und Mitwirkung bei der Ausschreibung und Beschaffung von Baumaterial,
Bewirtschaftungs- und Betriebsmitteln flir den Bauhof

e  Mitwirkung bei der Beschaffung von Fahrzeugen und Maschinen fiir den Bauhof

e Haushalts- und Investitionsplanung fiir den eigenen Bereich einschl. Budgetverantwortung

e  Mitwirkung bei der Einfilhrung und dem Aufbau einer digitalen Organisationsstruktur und eines
Kostencontrollings fiir den Bereich des Bauhofes

e Koordination und Umsetzung verkehrsrechtlicher Anordnungen

e Kontrolle der Aufgrabungen in der Gemeinde durch Fremdfirmen.

Die Aufzahlung ist nicht abschlieRend; Anderungen des Aufgabengebietes und der Struktur sind méglich.



lhr Profil:

¢ eine abgeschlossene Ausbildung zur Meisterin/zum Meister im StraRenbau und/oder Garten- und
Landschaftsbau

e nachweisbare mehrjahrige Berufserfahrung der im Tatigkeitsprofil formulierten Aufgaben,
insbesondere auch in der Mitarbeiterfiihrung

e einschlagige Kenntnisse im Verkehrs- und StraBenrecht sowie den Vorschriften und Normen des
Arbeitsschutzes

e PC-Kenntnisse in den MS Office Programmen (Word, Excel, Outlook)

o vorteilhaft waren Erfahrungen im kaufmannischen und betriebswirtschaftlichen Bereich

e Besitz der Fahrerlaubnis der Klassen BE, C und CE

e Bereitschaft zur Ubernahme von Tatigkeiten auch auBerhalb der reguliren Arbeitszeit (z.B. beim
Winterdienst, bei Veranstaltungen, im Rahmen der Rufbereitschaft).

Wir erwarten dariiber hinaus:

e ein hohes Mal} an eigenverantwortlicher und selbstandiger Arbeitsweise

e Durchsetzungsvermdogen, Flexibilitat, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Leistungsbereitschaft
e Entscheidungs- und Konfliktfahigkeit mit sicherem und freundlichem Auftreten

e eine hohe soziale Kompetenz, vor allem Integrations- und Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft zur Weiterbildung sowie Einarbeitung in verschiedene Softwareprodukte.

Wir bieten:

e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

e eine leistungsgerechte Verglitung entsprechend lhrer Qualifikation bis Entgeltgruppe 9b TV6D
ein interessantes, verantwortungsvolles Aufgabenfeld

ein Betriebsklima, das von Teamgeist und guter Zusammenarbeit gepragt ist

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

alle im 6ffentlichen Dienst lblichen Sozialleistungen (u.a. Zusatzversorgung, vermogenswirksame
Leistungen, Arbeitsschutz und Gesundheitsmanagement).

Eine Teilnahme an der Tagesalarmbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr Ruppichteroth wird
gewlinscht.

Die Chancengleichheit aller Menschen, unabhangig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat ist fiir uns
selbstverstandlich.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben und Sie ndhere Auskiinfte erhalten mochten, setzen Sie sich bitte
mit der Leiterin des Fachbereichs 3, Frau Wérner, entweder telefonisch unter 02295/4928 oder per E-
Mail unter gabriele.woerner@ruppichteroth.de in Verbindung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen daher in Papierform bis einschlieRlich 15. September 2022
an

Biirgermeister der Gemeinde Ruppichteroth
-Personalamt-

Rathausstrafle 18

53809 Ruppichteroth


mailto:gabriele.woerner@ruppichteroth.de

Mit der Eingabe lhrer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass voriibergehend
erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Die
Bewerbungsunterlagen werden ausschlieSlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwendet und nach
Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen geldscht.
Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten erhalten Sie unter
https://www.ruppichteroth.de/vorlagen/datenschutz/.

Kosten im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsgesprach werden nicht
erstattet.

Onlinebewerbungen werden aus Griinden der Datensicherheit nicht entgegengenommen.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Ruppichteroth, den 29. August 2022

Der Birgermeister

Mario Loskill


https://www.ruppichteroth.de/vorlagen/datenschutz/
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Stellenausschreibung

Die Gemeinde Ruppichteroth mit rd. 10.400 Einwohnern und einer GroRe von rd. 62 gkm, im
Ostlichen Rhein-Sieg-Kreis gelegen, sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt flr eine attraktive
Stelle mit Sachgebiets-Leitungsfunktion

eine/einen Mitarbeiterin/Mitarbeiter als Verantwortliche/n
fur die Finanzbuchhaltung (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete
- Vollzeitstelle mit 39 bzw. 41 Wochenstunden

Suchen Sie eine Tatigkeit in einem modernen kommunalen Aufgabenbereich, in dem Sie
abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben erledigen und sich in den Dienst der
Allgemeinheit stellen? Sind Sie motiviert, teamorientiert und méchten den Personen in lhrem
dienstlichen Umfeld mit sicheren und guten Umgangsformen sowie interkultureller Kompetenz
begegnen? Wir, die Gemeindeverwaltung Ruppichteroth, sind eine junge und
dienstleistungsorientierte Verwaltung. Leisten Sie durch eine sinnvolle Tatigkeit Ihren Beitrag zu
einem funktionierenden Gemeinwohl. Die Finanzbuchhaltung bildet die Basis der 6ffentlichen
Verwaltung und zeichnet sich verantwortlich fiir die notwendige finanzielle Sicherung zur
Aufgabenerfillung der Gesamtverwaltung.

Das vielfdltige hochinteressante Aufgabengebiet umfasst im Rahmen einer stark team-
orientierten Arbeit insbesondere folgende Bereiche:
e Leitung der Stelle Finanzen und Controlling
e Koordinierung und Erstellung der Haushaltsplanungen flr den Investitions- und
Ergebnishaushalt der Gemeinde Ruppichteroth
e Erstellung der strategischen Ziel- und MaBnahmenplanungen sowie deren Umsetzung
e Finanz- und Anlagenbuchhaltung
e kontinuierliche Haushaltsliberwachung
e Ausbau des Controlling-Bereichs
e Analyse zu Investitionsvorhaben sowie die Mitwirkung an Investitions-
steuerungsverfahren
e Erstellung von Gebilhrenkalkulationen im Bereich StralRenreinigung und Winterdienst
e Erarbeitung entsprechender Beschlussvorlagen fiir die politischen Gremien
e Begleitung bei der Erstellung von kommunalen Abschliissen
e Beratung und Unterstiitzung der Fachbereichsleitungen
e Allgemeine Kdmmereiaufgaben.




lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren Fachrichtung;
alternativ ein erfolgreicher Abschluss als geprifte/r Bilanzbuchhalter/in bzw. Bachelor
Professional Bilanzbuchhaltung

praktische Berufserfahrung im Finanzbereich und gutes betriebswirtschaftliches
Verstandnis, sowie gute Kenntnisse im Finanzverfahren

buchhalterische Kenntnisse nach dem Handelsgesetzbuch (HGB) und der
Kommunalhaushaltsverordnung (KomHVO NRW)

sicherer Umgang in Standardanwendungen von MS-Office

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung sowie zur engagierten Einarbeitung in den
entsprechenden Aufgabengebieten

freundliches sicheres Verhalten/Auftreten

Ubernahme von Fiihrungsverantwortung

Fahigkeit zum analytischen Denken

hohe Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft mit einhergehender Belastbarkeit
selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

gute kommunikative Fahigkeiten und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Flexibilitat, Durchsetzungsvermogen und Teamfahigkeit.

Wir bieten lhnen:

eine leistungsgerechte Vergitung entsprechend lhrer Qualifikation perspektivisch bis
Entgeltgruppe 12 TVOD bzw. vergleichbarer beamtenrechtlicher Besoldungsgruppe
ein interessantes, verantwortungsvolles Aufgabenfeld

ein Betriebsklima, das von Teamgeist und guter Zusammenarbeit gepragt ist

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

alle im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen (u.a. Zusatzversorgung,
vermogenswirksame Leistungen, Arbeitsschutz)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Moglichkeit zum Dienstrad-Leasing.

Kostenlose Parkplatze am Rathaus sind vorhanden.

Die Chancengleichheit aller Menschen, unabhangig von deren ethnischer, kultureller oder
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat ist flr
uns selbstverstandlich.

Wenn Sie Interesse haben und weitere Auskiinfte erhalten mdchten, setzen Sie sich bitte mit
dem Leiter des Fachbereiches 1, Herrn Klaus Miiller, entweder telefonisch unter 02295/4916
oder per E-Mail unter klaus.mueller@ruppichteroth.de in Verbindung.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen in Papierform bis einschlieflich
15. September 2022 an

Biirgermeister der Gemeinde Ruppichteroth
-Personalamt-

Rathausstrafle 18

53809 Ruppichteroth


mailto:klaus.mueller@ruppichteroth.de

Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass
vorlbergehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.
Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlieRlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens verwen-
det und nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen geldscht. Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbe-
zogener Daten erhalten Sie unter https://www.ruppichteroth.de/vorlagen/datenschutz/.

Kosten im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsgesprach werden nicht
erstattet.

Onlinebewerbungen werden aus Griinden der Datensicherheit nicht entgegengenommen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ruppichteroth, den 29. August 2022

Der Birgermeister

Mario Loskill


https://www.ruppichteroth.de/vorlagen/datenschutz/
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Die Gemeindewerke Ruppichteroth GmbH informiert:

Unterbrechung der Wasserversorgung in diversen Ortsteilen der Gemeinde
Ruppichteroth

Aufgrund von dringend erforderlichen Arbeiten im Trinkwasserversorgungsnetz in den Straf3en
Sonnenhang und Koéttinger Hecke wird in der Zeit vom

06.09.2022, 22:00 Uhr bis 07.09.2022, 06.00 Uhr

die Trinkwasserversorgung fiir folgende Ortsteile und StraRen eingestellt:

Ortsteil StralRen
Ruppichteroth In der Schleeharth, Kottinger Hecke, Sonnenhang
Oeleroth AmbolRweg, Auf dem Alten Garten, Bachweg, Birkenweg,

Dorgener StraRRe, Holunderweg, Kapellenweg, Lindenweg,
Muihlenharth, Oelerother Stralle, Sonnenhang und
Brolstrale Hausnummern 29, 44, 46

Dorgen Gesamter Ortsteil
Velken Gesamter Ortsteil
Krahwinkel Gesamter Ortsteil

Wir bitten die betroffenen Anwohner deshalb, sich fir diese Zeit ausreichend mit Wasser zu
versorgen und kein Wasser aus dem Leitungsnetz zu entnehmen.

Vollsperrung der StraBen Sonnenhang und Kottinger Hecke

Fir die Leitungsarbeiten im Stralenraum werden die StraBen Sonnenhang und Kottinger Hecke in
der Zeit vom

06.09.2022, 22:00 Uhr bis 07.09.2022, 06.00 Uhr

voll gesperrt. In dem Zeitraum ist die Durchfahrt von der StraRe Sonnenhang zur Kéttinger Hecke fiir
den Kraftfahrzeugverkehr in beide Fahrtrichtungen gesperrt! Fir FuBganger und Radfahrer wird eine
Verkehrsfihrung im Bereich der Vollsperrungen eingerichtet.

Vielen Dank fiir Ihr Verstandnis!
Gemeindewerke Ruppichteroth GmbH

Tel: 02295-90700-0



Allgemeine Presseinformation

Landesweiter Warntag am 08. September 2022;
Um 11.00 Uhr heulen die Sirenen!

Nach dem landesweiten Warntag im Marz 2022, findet am Donnerstag, den 08. September
2022, wieder ein landesweiter Warntag statt. Dazu werden landesweit alle Warnsysteme
getestet.

Im Rahmen der halbjahrlichen Prifung der Warnsirenen finden grundsétzlich am zweiten
Donnerstag im Mérz ein landesweiter Warntag und am zweiten Donnerstag im September
ein bundes-/landesweiter Warntag statt.

In diesem Jahr wird jedoch durch Beschluss der Innenministerkonferenz der bundesweite
Warntag auf Wunsch des Bundes von September auf den 08. Dezember 2022 verschoben.
Hintergrund der Verschiebung ist das Ziel des Bundes, zum Warntag 2022 der Offentlich-
keit das neue Warnmedium Cell-Broadcast in der Testphase vorstellen zu kénnen.

Dies ist im September zeitlich noch nicht maoglich.

Aufgrund der Verschiebung des bundesweiten Warntages in den Dezember, der Absage
des bundesweiten Warntags im September 2021 und der Absage des Sirenenprobealarms
im vergangenen Marz infolge des Ukraine-Krieges, wiirde der Zeitraum zur letzten
Erprobung der Sirenen 18 Monate betragen. Eine Erprobung erscheint daher angezeigt.
Um noch vor dem bundesweiten Warntag die Sirenen zu erproben und wieder eine
RegelmaRigkeit des Probealarms in Nordrhein-Westfalen zu erhalten, findet nunmehr

am 08. September 2022, um 11.00 Uhr, ein landesweiter Probealarm statt.

Durch die Ubung soll die volle Funktionsfahigkeit der Systeme zur Warnung der
Bevolkerung uberprift werden. Auch die Warn-App ,,NINA* wird getestet.

Zudem mochte die Kreisleitstelle die Blrgerinnen und Birger an die Bedeutung der
Sirenensignale erinnern.

Um etwa 11:00 Uhr werden im gesamten Kreisgebiet samtliche Sirenen im Abstand
von finf Minuten die folgenden Signale abgeben:

Warnsirenenprobe

Was hort man? Die Sirenentone Entwarnung - Warnung - Entwarnung
Wie lange hort man den Ton? jeweils ca. 3 Minuten

Was bedeutet diese Tonabfolge? Keine Gefahr - Die Warnsysteme werden getestet.

Kombination aus

Probealarm den Signalen
Entwarnung- rUWIJ
Warnung-
Entwarnung




Die einzelnen Sirenen-Signale klingen wie folgt:

Warnung

Was hort man? Auf- und abschwellender, ununterbrochener Heulton
Wie lange hort man den Ton? 1 Minute

Was bedeutet dieser Ton? Gefahr, Radio einschalten

Warnung 1 Minute Heulton
bei (auf- und
Gefahren* abschwellend)

* Damit verbunden ist die Aufforderung, den Horfunksender einzuschalten und auf Durchsagen zu achten.
Es kann erforderlich sein, dass Signal mehrfach zu wiederholen.

So sollten sich die Burgerinnen und Birger beim Sirenensignal ,,Warnung* im Ernstfall
verhalten:

- geschlossene Raume aufsuchen
- Fenster und Turen schliellen
- Radio einschalten und auf Durchsagen achten, Nachbarn unterrichten
- Radio Bonn/Rhein-Sieg (je nach Empfangsort: 91,2; 94,2; 97,8; 99,9; 104,2;
107,9 MHz)
- auch auf eventuelle Lautsprecherdurchsagen von Feuerwehr oder Polizei achten
- die Notrufnummern 110 und 112 nur bei wirklichen Notféallen anrufen.

Da es sich am Donnerstag, den 08. September 2022, nur um einen Probealarm handelt,
sind diese Vorsichtsmalinahmen an diesem Tag natirlich nicht erforderlich.

An den Warnton schlief3t sich deshalb der Entwarnton in Form eines einminttigen, durch-
géngigen Heultons an:

Entwarnung der Bevolkerung

Was hort man? Ein einmindtiger, ununterbrochener Heulton
Wie lange hort man den Ton? 1 Minute
Was bedeutet dieser Ton? Gefahr voruber

Entwarnung 1 Minute

Dauerton




Technisch bedingt wird dieses Signal in Teilen von Eitorf und Siegburg jedoch noch
nicht zu horen sein.

Beim Probealarm der Warnsirenen wird auch die Radio-Durchsage getestet.
Das bedeutet, die Feuerwehr schaltet sich bei Radio Bonn/Rhein-Sieg direkt live in
das laufende Programm, um wichtige Informationen an die Bevolkerung weiterzugeben.

Warn-App NINA

Zudem wird die kostenlose Warn-App ,,NINA* (Notfall-, Informations- und Nachrichten-
App) in diesem Zusammenhang getestet.

Hiertber kdnnen Feuer- und Rettungsleitstellen bei GroBbréanden, Unfallen mit Gefahr-
stoffen oder &hnlichen Unglicksfallen die Nutzerinnen und Nutzer von Smartphones
direkt warnen. Wer diese Warn-App auf seinem Gerét installiert hat, bekommt die
Probewarnmeldung fur den eingestellten Ort oder den aktuellen Standort direkt auf
seinem Smartphone angezeigt.

PC-Nutzerinnen und -Nutzer kdnnen ebenfalls Warnmeldungen empfangen.

Zusatzlicher Probealarm

Unabhéangig vom groRflachigen Probealarm werden in Windeck, Wachtberg, Swisttal,
Troisdorf und Siegburg auch weiterhin an Samstagen zwischen 11:00 Uhr und 12:00 Uhr
turnusmaRig die Feuerwehrsirenen getestet. In Siegburg lauft der Probealarm der
Feuerwehr aufgrund einer besonderen Regelung um 12:30 Uhr.

Dabei ist dann folgendes Signal zu héren:

Feueralarm (fir die Feuerwehrleute)

Was hort man? Heulton - zweimal unterbrochen
Wie lange hort man den Ton? 1 Minute
Was bedeutet dieser Ton? Alarm far die freiwillige Feuerwehr
Alarmierung 1 Minute
der Dauerton, — — —
Feuerwehr zweimal
unterbrochen

Weitere Informationen zum bundesweiten Warntag finden Sie auf der Internetseite
www.warnung-der-bevoelkerung.de.

Ruppichteroth, den 19. August 2022
Der Birgermeister
Im Auftrage:

Sascha Seuthe



	Ausfall Sitzung BA+ WKT  06+08.09.2022_Amtl. Bekanntmachung
	Einladung_JFS_2022-09-08
	Amtliche Bekanntmachung
	Sitzung des Ausschusses für Jugend, Familie und Senioren


	bürgerprechstunden-ordnungsamt-polizei-september 2022-allgemeine-presseinformation
	Einladung_Stadtradeln_2022_Rupp_Mitteilungsblatt-Homepage
	Plakat Stadtradeln 2022 DIN A4
	Stellenausschreibung Aushilfskräfte Bröltbad
	Stellenausschreibung Bauhofleitung
	Stellenausschreibung Kämmerei
	Unterbrechung Trinkwasserversorgung und Straßensperrungen
	warnsirenen-probealarm-september-2022-allgemeine-presseinformation

